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Opsomming

In hierdie studie is bepaal of die verskynsel wat algemeen as kontrak geti-
peer word bekend is aan die inheemse reg en of daar na inheemse kontrakte-
reg in die gewone sin van die woord verwys kan word. Omdat die lewende reg
nie alleen volgens stamme verskil nie maar ook volgens die mate van verwes-
tersing waarin Swartes lewe, 1is 'n mikrostudie in 'n semi-stedelike gebied
gedoen ten einde te bepaal of eie waarde-oordele verplaas en vervang word
wanneer daar van Westerse regsinstellinge gebruik gemaak word.

Inligting is 1ingesamel deur die ondervraging van 'n paneel van kundiges en
gekontroleer teenoor beskikbare literatuur. In die proses van optekening is
gepoog om nie alleen die werking van regsbeginsels binne die proses te
omskryf nie maar oak om kennis te neem van daardie sosiale prosesse wat
buite die reg funksioneer.

Alhoewel dit moontlik is om die algernene beginsels en 'n verskeidenheid van
kontrakte te 1identifiseer, moet die eiesoortige aard van elke kontrak
telkens 1in gedagte gehou word aangesien 'n kontrak nie slegs 'n instrument
is waarmee by uitstek aan die handels- en regsverkeer deelgeneem word nie.
Kontrakte 1is reeel van aard, dit wil se geen kontraktuele aanspreeklikheid
ontstaan op grand van 'n blote belofte of 'n afspraak alleen nie.

Met die klem op die subjekte eerder as op die objekte van die prestasies
toon die kontrakte 'n individuele karakter. Alhoewel ook uitvoering gegee
word aan redelike verwagtinge le kontraktuele geregtigheid hoofsaaklik in
ruilgeregtigheid. Die meeste kontraktuele dispute word buite die amptelike
beregtigingsforum bygele en vir hierdie doel word veral gebruik gernaak van
onderhandeling en bemiddeling.

Alhoewel die kontraktereg duidelike tekens toon van aanpassings by nuwe
omstandighede, 1s daar ook bewyse van die behoud van beproefde regsbegin-
sels en menslike waardes. Daarbenewens behels die veranderinge eiesoortige
aanpassings wat nog as tradisioneel nog as Westers getipeer kan word.
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TITLE: THE INDIGENOUS LAW OF CONTRACT OF THE BAKWENA BA MOGOPA OF HEBRON
IN THE ODI I DISTRICT OF BOPHUTHATSWANA

Summary

This study was undertaken to establish whether the phenomenon known as a
contract appears in indigenous law and if it is possible to refer to indi-
genous contract law 1in general. Because indigenous law differs not only
between tribes but is also affected by the degree of westernization that
has taken place among the blacks, a microstudy has been done in a semi-
rural area to establish if own value-systems are altered and replaced when
Western legal institutions are used.

Information was obtained by interviewing a panel of specialists and
compared with available literature. During the process of gathering
information the aims were not only to describe how the legal principles
function but also to take note of those social processes which function
outside the law.

Although it is possible to identify general principles and different
contracts, the individual character of each contract must always be borne
in mind since a contract 1s more than a devise for establishing the
economic and legal 1implications of a transaction. Contracts are real in
nature which means that no contractual liability arises from a mere promise
Oor an agreement.

Contracts show their own individual characters because the aim of a
contract 1is subjective  rather than objective. Although  reasonable
expectations are fulfilled, contractual justness lies mainly in arithme-
tic justice. Most contractual disputes are resolved outside legal institu-
tions and for this purpose negotiated settlements and mediators are used.

Although contract law is showing clear signs of adapting to new develop-
ments there 1s also proof that established principles and human
values.are being retained. However, these changes are unique and are
neither typically traditional nor Western.
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Hoofstuk I

Inleiding

I.I Probleem- en doelstellinge

Die dae toe na inheemse regstelsels verwys is as primitiewe verskynsels wat
uit die weg geruim behoort te word, is gelukkig verby. Oaar word nou besef
dat sulke uitlatinge op waarde-oordeel Dberus en daarom onaanvaarbaar is
(Myburgh 1981 229). Ons kennis van die inheemse gewoontereg is egter nag
onvolkome en eerder gebou op gerapporteerde vonnisse as oOp noukeurige
wetenskaplike ondersoek na die reg soos dit vandag lewe in die betrokke

gemeenskappe self (Verloren van Themaat 1980 239).

In hierdie tyd dat Swartes op soek is na gelykwaardigheid rus daar 'n plig
Op juriste wat toegerus 1is vir die taak, om op wetenskaplike wyse Swartes
se reg op te teken en so getrou as moontlik weer te gee. Die bedoeling is
nie om die reg te verstar of te kodifiseer nie, maar eerder om dit te
boekstaaf sodat dit as hulp kan dien vir regsplegende beamptes en
wetenskaplike ondersoeke van die inheemse regstelsels as geheel. Omdat die
lewende reg nie alleen by elke gemeenskap verskil nie maar ook volgens die
mate van verwestersing waarin Swartes in hierdie oorgangstyd lewe, is dit
noodsaaklik om meer wetenskaplike, empiriese navorsing te doen na die reg
in nie-tradisionele gemeenskappe. By hierdie navorsing moet daar ook gelet
word op die moontlikheid van die ontstaan van nuwe gewoontereg, en indien
sodanige gewoontereg voorkom, moet kriteria bepaal word vir die erkenning

daarvan (Verloren van Themaat 1980 239-240).



Alhoewel daar geen twyfel bestaan oor die inheemse reg as reg nie, is daar
soveel teenstrydige standpunte in die beskikbare literatuur oor die aard en
inhoud van die inheemse kontraktereg, dat die vraag tereg gevra kan word of
die verskynsel wat algemeen as kontrak getipeer word, bekend is aan die
inheemse reg en of daar na inheemse kontraktereg in die gewone sin van die
woord verwys kan word. Benewens die feit dat die beskikbare literatuur van
'n algemene aard is en dikwels ook slegs na sekere aspekte van die inheemse
kontraktereg verwys, handel dit primer oor landelike gebiede. In die
Republiek van Suid-Afrika is daar nog geen studie oor die 1inheemse
kontraktereg in die stedelike gebiede gedoen nie. Gevolglik bestaan daar 'n
behoefte om hierdie leemtes aan te wvul, veranderinge wat mag voorkom te
boekstaaf, en sodoende 'n  bydrae te lewer tot  regsekerheid en

regsontwikkeling.

Die Bakwena ba Mogopa van Hebron is as teikengroep gekies vanwee hulle
geografiese ligging en grootskaalse betrokkenheid by sake-aktiwiteite buite
die landelike gebiede. Daarbenewens is daar nog niks in die besonder op
hierdie gebied van die betrokke mense opgeteken nie. Hoewel die publikasie
van die Sentrum van Inheemse Reg aan die Universiteit wvan Suid-Afrika
(1990) handel oor die inheemse kontraktereg in Bophuthatswana, is dit slegs
'n algemene studie wat nie 'n studie van 'n bepaalde stam op mikrovlak
beoog het nie. Oaarbenewens is die mate van verwestersing waarin sommige
van die stamme in Bophuthatswana lewe nie verreken nie. Hierdie aspek maak
'n belangrike deel van die onderhawige studie uit omdat die bevindinge wat
spruit uit die optekening van die reg in tradisionele gemeenskappe nie
sonder meer toegepas kan word op Swartes by wie die verwestersingsproses

veel verder gegaan het nie, en wat leef onder omstandighede waarin hul



tradisionele regsinstellings in elk geval nie sonder aanpassing kan geld
nie. Omdat die mense van Hebron in voortdurende kontak is met 'n
Westersgeorienteerde regsisteem en waarde-oordele kan 'n gedurige proses
van regsuitbreiding en -verandering by hulle verwag word. Daarom is die
doel om by wyse van 'n mikrostudie wvas te stel in welke mate, indien wel,
hierdie mense se eie regswaardes verplaas en vervang word wanneer daar van
Westerse regsinstellinge gebruik gemaak word en of daar eerder eiesoortige

regswaardes daarteenoor ontwikkel word.

Uit die beskikbare literatuur oor regsoptekening by die inheemse volke van
Afrika blyk daar verskillende en dikwels teenstrydige standpunte oor die
beste metode van regsoptekening te bestaan. Gevolglik is dit noodsaaklik om
die onderskeie standpunte te evalueer en 'n eie metode daarteenocor te

ontwikkel.

1.2 Metode van navorsing

Die ongespesialiseerde aard van inheemse reg het die vraag laat ontstaan of
hierdie reg op 'n besondere eiesoortige manier bestudeer moet word. Hierdie
vraag impliseer dat die gangbare Dbenadering wat gevolg word by die
bestudering van gespesialiseerde regstelsels moontlik nie geskik sou wees
vir die studie van ongespesialiseerde regstelsels nie. Aangesien die
verskil tussen die twee tipes regstelsels egter nie wesenlik is nie,
behoort die benadering tot studie daarvan ook nie wesenlik te verskil nie

(Myburgh 1981 230).

'n Verdere vraag is of 'n besondere terminologie ontwikkel moet word vir

die studie van ongespesialiseerde regstelsels. Een van die uiteenlopende



beskouinge is die ontwikkeling van 'n neutrale woordeskat om die inheemse
req te beskryf sonder verwysing na Westerse regstelsels. So 'n benadering
sal egter die waarde van enige studie van die inheemse reg verminder omdat
die resultate vir 'n Westerse juris onverstaanbaar sou wees. Volgens
hierdie  benadering sou ongespesialiseerde regstelsels onderling
vergelykbaar wees, maar sou hulle nie met gespesialiseerde regstelsels

vergelyk kan word nie (Myburgh 1981 229-235).

Aangesien die wverskil tussen gespesialiseerde en  ongespesialiseerde
regstelsels nie wesenlik 1is nie, blyk 'n afsonderlike regsterminologie vir
die studie van die inheemse reg nie nodig te wees nie. Die gebruik van
esterse regsbegrippe moet egter met groot omsigtigheid geskied. Verkeerde
uitleg van inheemsregtelike verskynsels na analogie van verklaringe wat vir
Westerse regstelsels geld, het al voorgekom. Daarbenewens moet die navorser
'n grondige kennis he van die Westerse regsbegrippe en -beginsels en dit

nie verkeerdelik op die inheemse reg van toepassing maak nie.

In die lig wvan voorgaande 1is 'n deeglike studie van die Suid-Afrikaanse
kontraktereg gemaak. Dit het 'n studie behels van die werke van De Wet en
Yeats (1978), Kerr (1982), Christie (1983), Joubert (1987) en Farlam en
andere (1988). Verder is gelet op artikels in vaktydskrifte terwyl die

jongste hofbeslissings ook spesifieke aandag geniet het.

Wat die inheemse reg betref, is die toepaslike literatuur oor die inheemse
kontraktereg van Afrika nagegaan, veral gedeeltes uit die werk van Elias
(1956), Allott, Epstein en Gluckman (1969a), en Ghai (1969). Ten opsigte

van Suidelike Afrika is gelet op die van Pauw (1985), Strydom (1985),



Bekker (1989) en Olivier en andere (1989). Wat Botswana betref, is 'n
studie gemaak van gedeeltes uit Schapera (1965, 1969, 1970), Walker (1969),
Roberts (1970) en Mahoney (1977), terwyl ten opsigte van Bophuthatswana
hoofsaaklik gekonsentreer is op die ongepubliseerde verslag van Coetzee en
andere (1985) en die publikasie van die Sentrum vir Inheemse Reg van die
Universiteit van Suid-Afrika (1990). Ter voorbereiding vir die veldwerk 1is
'n studie gemaak van die veldwerkmetodes en tegnieke uit die werke wvan
Pelto (1970), Pospisil (1978a), Lawless en andere (1983) en Prinsloo

(1990a) .

Uit die literatuur blyk dit dat rekords van inheemse howe as 'n belangrike
bran van inligting beskou word. In die onderhawige studie is egter gevind
dat die skriftelike verslae van die plaaslike hof grootliks onbruikbaar
was. Die handgeskrewe verslae is nie alleen onvolledig nie, maar oak
gebrekkig in die sin dat getuienisse nie volledig aangeteken 1is nie.
Oaarbenewens kon die ontbrekende gedeeltes in die verslae nie aangevul word
nie omdat die meeste van die Dbetrokke partye, getuies en hofraadslede nie
meer beskikbaar was vir ondervraging nie. Buitendien sou enige gesprekke
met hulle oar die besliste sake weinig waarde gehad het weens hulle
subjektiewe betrokkenheid enersyds en andersyds hulle ex post facto
belewing van die saak, gebaseer op hulle herinneringe wat na verloop van
tyd noodwendig onvolledig en kursories moet wees. Baie vroeg in die
navorsing was dit duidelik dat dispute uit die kontraktereg nie dikwels die
aandag van die howe geniet nie. Uit die hofverslae blyk dat daar oor 'n
periode van agtien maande geen saak uit die kontraktereg voor die hof

gedien het nie. Schapera (1965 142) vermeld dat van die 1950 hofsake wat hy



in Botswana opgeteken het, slegs 310 oor die kontraktereg gehandel het, dit

wil se ongeveer 16%.

In die 1lig van  hierdie omstandighede was daar geen ander keuse as om
hoofsaaklik van die ondervraging van 'n paneel van deskundige informante
gebruik te maak nie. Gevolglik is daar in 'n groot mate aangesluit by die
metode wat deur die Sentrum vir Inheemse Reg van die Universiteit van Suid-
Afrika gebruik is in die publikasie: Indigenous contract in Bophuthatswana
(1990) . Onderhoude 1is nie op individuele basis met 'n enkele informant
gevoer nie, maar met 'n paneel van kundiges wat uit ses lede bestaan het en
deur die hofraad aangewys 1s. Orie van hierdie lede was ten tye van die
navorsing sittende hofraadslede. Wanneer een van die informante op die
paneel 'n antwoord verstrek het, was daar nag altyd vyf ander teenwoordig
om die antwoord te kontroleer, te bevestig, te weerspreek of bykomende
inligting te voorsien. Antwoorde 1s verder getoets teen regspreuke en die

beskikbare literatuur.

Die meerderheid van die informante is betrokke by handelsaktiwiteite binne
en buite die landelike gebied en is dus verteenwoordigend van die algemene
omstandighede van die breere gemeenskap. Hulle het oor eerstehandse kennis
van die onderwerp beskik en was deurentyd bereid om hulle kennis volledig
mee te deel. Oaarbenewens is alle gesprekke in Setswana gevoer en die feit
dat die stamhoof die navorser se ouers in Botswana reeds etlike jare goed

ken, het bygedra tot 'n algehele openhartigheid en vertroue.

Een van die 1informante, 'n voormalige inspekteur van skole met 'n

akademiese agtergrond het as sekretaris van die paneel opgetree en notules



van die onderhoude gehou. Hierdie informant het sakebelange wat feitlik oor
die hele Bophuthatswana verspreid 1is en kon gevolglik op belangrike
variasies onder die verskillende stamme wys. Tydens die navorsingsperiode
het hy oak 'n deeglike studie van die publikasie van die Sentrum vir
Inheemse Reg van die Universiteit van Suid-Afrika se publikasie oar die
inheemse kontraktereg van Bophuthatswana gemaak, en waardevolle kommentaar
daaroor gelewer. Oaarbenewens het hy nie net alleen uitgebreide reise 1in
die Republiek van Suid-Afrika onderneem nie, maar ook by twee geleenthede
verskeie lande in Europa besoek. Hierdie informant het veral insiggewende
vergelykings getref tussen die Westerse en inheemse regswaardes ten opsigte

van die onderwerp onder studie.

Die sekretaris van die hofraad wat oak een van die informante was, is Duits
magtig en tree dikwels as talk in die Hebron gebied op. Hy is 'n voormalige
sersant in die Suid-Afrikaanse weermag en het by verskeie geleenthede
uitgebreide reise in verskeie Afrikalande onderneem. Hy het 'm besondere
kennis van die bestudeerde mense se reg openbaar en het veral sterk na vore
getree wanneer daar op veranderinge op die gebied van die kontraktereg

gewys 1is.

Slegs twee van die ses informante, 'n vroulike persoon wat aan die stamhoof
verwant 1is, en 'n predikant van die N.G. Kerk in Afrika, se kennis van die
gebied se kontraktereg het op oorlewering berus. Prinsloo (1990a 223-224)
wys egter daarop dat materiaal oar 'n gebeurtenis wat nie deur 'n informant
of 'n paneel informante self waargeneem 1is nie, nie om die rede by
navorsing in die inheemse reg onaanvaarbaar 1is nie. Hy wys daarop dat

oorlewering die gebruiklike en uitsluitlike wyse was waarop inligting by



die inheemse volke oorgedra is en dat die betroubaarheid daarvan in Afrika
hoog en kontroleerbaar 1is. Die vroulike informant het 'n goeie kennis van
die status van die vrou in die inheemse reg getoon, terwyl die predikant
waardevolle bydraes gelewer het oar die bestudeerde mense se lewenswaardes.
Hy het veral waardevolle insette gemaak ten opsigte van kontrakte wat teen

die openbare belang en goeie sedes indruis.

In die lig van voorgaande blyk dit dus dat die waarde van die informante
veral daarin gele het dat hulle benewens hulle agtergrond en besondere
kennis van die tradisionele reg ook op hoogte was van die regsposisie 1in
die stedelike gebiede en kon hulle dus eerstehandse inligting verstrek oor
die huidige regsposisie. Hulle was dus nie net alleen verteenwoordigend van
die algemene omstandighede van die breere gemeenskap nie maar ook bevoeg om
inligting oor die kontraktereg weer te gee. Na aanleiding van die vraag of
'n aantal informante bevoeg is om voldoende inligting te verskaf, skryf
Bernard (1989 170) soos wvolg: "Are a few informants really capable of
providing adequate information about a culture? The answer is yes, but it
depends on two things: chasing good informants and asking them things they
know about. In other words, we must select informants for their competence
(rather than just for their representativeness) and we must not rely on
informants for certain kind of data that are better supplied by respondents

to a survey."

Ondervraging het geskied aan die hand van 'n memorandum waarin bepaalde
temas geformuleer is. Die wuitgangspunt was dus nie om deur 'n direkte
vraag-en-antwoord metode die regsbeginsels te onderskei nie. Die temas is

vooraf deeglik met die 1informante bespreek om seker te maak dat hulle



kennis dra van die bepaalde onderwerp. Oaarna is kundige vrae gestel om die

toepaslike regsbeginsels te identifiseer en te verklaar. Elke antwoord 1is
voorafgegaan deur 'n indringende bespreking van die vraag deur die paneel
totdat op 'n antwoord besluit is of totdat dit duidelik was dat daar nie 'n
eenduidige antwoord sou voortkom nie. So 'm geval het hom by een
geleentheid voorgedoen waarna die probleem op skrif gestel en by 'n latere
geleentheid deur een van die informante, wat ook sekretaris van die hofraad
1s, aan die volle hofraad voorgele is vir opklaring. Hierdie geleentheid is
deur die navorser bygewoon en nadat al die hofraadslede na 'n grondige
bespreking steeds nie eenstemmigheid kon bereik nie, het die stamhoof die

regsreel neergele wat in die bepaalde geval moes geld.

‘n Werkgroep 1is ult die paneel saamgestel wat na elke sitting die materiaal
weer eens grondig bespreek en gekontroleer het. Die inligting wat uit die
paneelbesprekings en die werksessies met die werkgroep verkry is, is verder
gekontroleer deurdat in oorleg met die plaaslike stamkantoor verskeie
besoeke aan sake-ondernemings in die landelike sowel as die stedelike
gebiede gebring is. Tydens hierdie besoeke 1is eerstehands waargeneem op
welke wyse gekontrakteer word. Daar is ook onderhoude gevoer met sommige
van hierdie persone oor die aard van hulle regte en verpligtinge en of
hulle telkens dieselfde regswaardes oor die onderskeie regsbeginsels

gehandhaaf het.

Ten einde 'n onderskeid tussen gewoonte en regsreels te kon tref, 1is aan
die informante gevra om die gevolge aan te dul wanneer sekere reels
verbreek word. Uit hulle antwoorde het dit duidelik geblyk dat wanneer die

reg daaraan gevolge heg, hetsy in die vorm van vergelding of beskerming,
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dit as regsreels beskou kan word. Die gemeenskap neem 'n aktiewe aandeel in
die regspraak van elke dag en die hof het gewoonlik geen probleem om vas te
stel of 'n aangeleentheid wat voor hom dien, in die heersende omstandighede
regsimplikasies het nie. Die hof as orgaan van die gemeenskap het dan die
reg om sodanige vergelding toe te pas en om beskerming te verleen. Dit
geskied by wyse van 'n beslissing of uitspraak volgens die regsproses van

die betrokke mense.

In die proses van optekening van die bestudeerde mense se regsbeskouing oar
hulle kontraktereg, 1is daar deurlopend gelet op die waardes en norme waarop
hulle regsbeginsels berus. Gevolglik is gepoog om nie alleen die werking
van die beginsels binne die proses te verstaan en te omskryf nie, maar ook
om kennis te neem van daardie sosiale prosesse wat buite die reg
funksioneer, of wat mense dwing om daarvan gebruik te maak, dit te vermy,
dit te herinterpreteer of te vervang. Die noodsaaklikheid hiervan word deur
Dlamini (1990 12) beklemtoon wanneer hy verklaar: "There has recently been
a resurgence of interest in legal philosophy in South Africa, but seldom
reference is made to the values and norms of the African people. Any
discussion on legal theory which ignores the African point of view not only
smacks of ethnocentricism, but fails to be a true reflection of the South

African legal reality."

1.3 Die bestudeerde mense
L.$,1 Inleiding
Die geskiedenis van die Tswanastamme waarvan ook die Bakwena ba Mogopa deel

uitmaak, 1is reeds deur skrywers soos Ellenberger (1912), Lestrade (1928),
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Lanquage (1943), Breutz (1953a en 1953b) en Schapera (1970) beskryf. Daar

word gevolglik nie weer in hierdie studie daarop ingegaan nie.

Die Bakwena ba Mogopa is hoofsaaklik in drie gebiede saamgetrek, naamlik
Bethanie, Jericho en Hebron. Al drie hierdie gebiede is in die (0di-distrik

van Bophuthatswana gelee, elk met sy eie plaaslike owerheid.

Die mense van Hebron is as eenheid vir studie gekies omdat hulle sedert
1870 1in noue kontak met Westerlinge geleef het toe 'n sendingstasie deur
die Hermannsburg Lutherse Sending op Hebron gevestig is. Daarbenewens
bevind hulle hulself midde 'n gebied waar verstedeliking redelik vinnig
plaasvind (sien kaart p. xi). As verstedeliking binne bree konteks verreken
word blyk dit dat 'n stedelik-georienteerde lewenstyl deeglik beslag 1in
Hebron gekry het en dat dit na verwagting 'n al hoe duideliker kenmerk van
die Dbevolking van  Hebron sal  word. Verwestersing, modernisasie,
industrialisasie, kerstering en ander faktore is belangrike stimulante tot
verandering in die gebied. Dit alles hou belangrike implikasies in vir die
toepassing van die reg sodat die huidige ontwikkeling op die gebied van die
kontraktereg gesien kan word as die produk wat binne hierdie omstandighede
beslag gekry het en die verdere verloop nie sander inagneming van hierdie
omstandighede vasgestel kan word nie. Hierteenoor het die gebied 'm geves-
tigde stamstruktuur waarin die sentrale funksie enrol van die stamhoof
onmisbaar 1is. Die bevolkingsgetal word deur die stamkantoor op 120 000 in-
dividue gestel. Demografiese gegewens van enige aard oar Swartes in Suid-
Afrika 1is egter meesal onvolledig en moeilik kontroleerbaar (vgl. Coertze

1971 82).




1.8.2 Sosiale organisasie

In die gemeenskapslewe van die Bakwena ba Mogopa van Hebron is daar 'n
verskeidenheid sosiale  eenhede wat verskillend  saamgestel is en
verskillende funksies verrig. Elke eenheid vorm 'n selfstandige geheel maar
is op sy beurt weer ge,ntegreer in 'n grater geheel. Binne die onderskeie
eenhede handel die lede daarvan nie altyd individualisties en willekeurig
nie, maar koopereer in belang van die lede en handel volgens bepaalde norme
(Vermaak 1966 28). Volgens die 1informante kan die volgende sosiale

kategoriee onderskei word:

. Die gesin

Die gesin (lapa) is 'n regseenheid waarbinne die lede regte en verpligtinge
teenoor mekaar kan verkry en bestaan hoofsaaklik uit die man as hoof, sy
vrou en hulle afhanklike kinders {Vermaak 1966 30). In teenstelling met die
posisie in die verlede toe poligamie voorgekom het, word daar tans met die
uitsondering van een of twee gevalle slegs huisgesinne aangetref wat
bestaan uit die vader, moeder en hul kinders, of enkelvoudige gesinne.
Daarbenewens 1s daar ook 'n aantal enkelouer-gesinne, dit wil se gesinne

wat bestaan uit een van die ouers met hulle kinders.

. Die familiegroep

Die familiegroep (lesika) bestaan oorwegend uit huisgesinne waarvan die
hoofde in vaderslinie bloedverwante is (Vermaak 1966 35-37). Hulle bewoon
gewoonlik 'n sekere gebied en funksioneer byna soos 'n groat gesin vanwee
hulle gesamentlike deelname aan gemeenskaplike aktiwiteite. Anders as wat
Vermaak (1966 36) vermeld, is die rremogolo (ntatemogolo) hoof van die

groep en nie die "mogolwane" nie. Binne die lIesika beklee die rremogolo
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(oupa) 'n posisie van agting en gesag weens die feit dat hy die stigter van

die groep 1is, of omdat hy die senior manlike lid van die groep is.

As hoof van die groep is die rremogolo verantwoordelik vir die welsyn van
die groep en tree hy veral na vore wanneer sake wat die groep raak, be-
spreek word. Die vernaamste orgaan van die familiegroep as 'nm korporatiewe
eenheid is die familieraad wat uit die gesinshoofde van die groep en die
rremogolo Dbestaan. Die rremogolo is tegelyk ook 'n gesinshoof. Die
belangrikste funksie van die groep en die raad is om die nodige reelings te
tref vir die sluiting van huwelike, die versorging van 'n weduwee en haar
kinders, buite-egtelike kinders en die oplossing van probleme wat in die
groep ontstaan. Die raad tree oak op as bemiddelaar tussen persone in die
groep. Wanneer lede van twee familiegroepe in 'n dispuut met mekaar gewik-
kel is, ontmoet verteenwoordigers van die onderskeie rade mekaar by die
klaer se tuiste om die geskil te probeer byle. Indien die paging nie
suksesvol 1s nie, word die saak na die lekgotla verwys in 'n paging om 'n

versoening tussen die partye te bewerkstellig.

Die rol van die familieraad is deesdae beperk weens die feit dat lede hulle
nie meer so geredelik aan die gesag daarvan onderwerp nie. Die kan toege-
skryf word aan die feit dat die meeste jong lede hulle hoofsaaklik in die
stede of dorpe buite die gebied vestig. Indien diesulkes probleme ondervind

word die familieraad selde indien ooit, geraadpleeg.

3 Die kgoro
Die kgoro bestaan uit persone wat hulself ag verwant te wees in vaderslinie

(Vermaak 1966 38-40). Volgens die informante 1is daar vier in die gebied, te
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